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Aurkeztutako dimisioak ondoriorik ez izateko eskaera



	Langilearen datuak
	

	Langilearen izen-abizenak:
	

	Helbidea:
	

	NAN:
	




	Enpresaren datuak
	

	Enpresaren izena edo enpresariaren izen-abizenak: 
	

	Helbidea:
	




…………………(e)n, …….(e)ko ……………….aren ……..(e)(a)n

Jaun/Andre estimatua:

[urtea](e)ko [hilabetea]aren [eguna](e)(a)n idazki bat aurkeztu nuen enpresa honetan langile moduan ez jarraitzea nire borondatez erabaki nuela jakinarazteko. Hain zuzen ere,  lanpostu-uzte horrek ondorioak  [urtea](e)ko [hilabetea]aren [eguna](e)(a)n izateko eskatu nuen.  

Beste idazki honen bidez, ordea, erabaki hori atzera botatzeko asmoa dudala jakinarazten dizuet eta, beraz, aintzat ez hartzeko erregutzen dizuet. Izan ere, berriz hausnartuta,  enpresa honetan lanean jarraitzeko prest nago data horretara bitarteko lan-baldintza beretan.   
 
Hau jaso izanaren froga gisa, berau sinatzeko eskatzen dizut.

Adeitasunez,





Jaso dut: Enpresa							Izpta.: Langilea





Petición de que la dimisión presentada no surta efecto



Datos del trabajador/a
Nombre y apellidos del trabajador:
Dirección:
DNI:


Datos de la empresa
Nombre de la empresa o nombre y apellidos del empresario:
Dirección:


En....................., a........ de................... de.......

Estimado Sr./Sra.:

En fecha [día] de [mes] de [año] presenté un escrito comunicando que había decidido voluntariamente no continuar como trabajador/a en esta empresa. En concreto, solicité que dicho cese tuviera sus efectos el [día] de [mes] de [año].

Por medio de este otro escrito, sin embargo, les comunico mi intención de revocar esta decisión y, por tanto, les ruego que la ignoren. De hecho, reconsiderándolo, estoy dispuesto a seguir trabajando en esta empresa en las mismas condiciones laborales que hasta esa fecha.

Como prueba de su recepción, le ruego que lo firme.
[bookmark: _GoBack]
Atentamente,





He recibido: Empresa 						Fdo.: Trabajador/a
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