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Lantokira itzultzeko eskaera


Enpresari:
…………………(e)n, …….(e)ko ……………….aren ……..(e)(a)n


	Langilearen datuak
	

	
Langilearen izen-abizenak:
	

	Helbidea:
	



Zuengana jotzen dut honakoa adierazteko: 

· Enpresan [zehaztu lanpostua] lanpostuan [zehaztu kategoria] kategorian  aritu nintzela ………..(e)ko …………………….aren ……..(e)tik ……….(e)ko ……………….aren ……..(e)ra bitartean, hain zuzen ere, lan-kontratuaren etendura izan zen arte, arrazoia [zehaztu arrazoia] izanik, betiere Langileen Estatutuaren 45. artikuluan (eta Hitzarmen Kolektiboaren [zehaztu zenbakia] artikuluan) ezarritakoari jarraiki. 

· Langileen Estatutuaren 48. artikuluaren [zehaztu lan-kontratuaren etenduraren arrazoiari dagokion atala] atalean eta Hitzarmen Kolektiboaren [zehaztu zenbakia] artikuluan ezarritako epean lan-kontratuaren etenduraren arrazoiak iraungita, honen bidez honakoa eskatzen dut: gaurtik lanpostura itzultzea, Langileen Estatutuaren 48. artikuluan eta dagokion Hitzarmenaren [zehaztu zenbakia] artikuluan ezarritakoari jarraiki. 


Jasota geratzeko eta dagozkion ondorioetarako, eskutitz honen kopia sinatzea eskatzen dut.


Adeitasunez, 




Izpta.: Langilea













Solicitud de reingreso


A la empresa:
En....................., a........ de................... de.......


Datos del trabajador/a

Nombre y apellidos del trabajador/a:
Dirección:


Me dirijo a ustedes para indicarles:

· Que ocupé el puesto [especificar puesto de trabajo] en la empresa en la categoría de [especificar categoría] desde el día........ de......................... hasta el día........ de.................. de..........., fecha de suspensión del contrato de trabajo por causa [especificar causa], de acuerdo con lo establecido en el artículo 45 del Estatuto de los Trabajadores (y en el artículo [número] del Convenio Colectivo).

· Langileen Estatutuaren 48. artikuluaren [zehaztu lan-kontratuaren etenduraren arrazoiari dagokion atala] atalean eta Hitzarmen Kolektiboaren [zehaztu zenbakia] artikuluan ezarritako epean lan-kontratuaren etenduraren arrazoiak iraungita, honen bidez honakoa eskatzen dut: gaurtik lanpostura itzultzea, Langileen Estatutuaren 48. artikuluan eta dagokion Hitzarmenaren [zehaztu zenbakia] artikuluan ezarritakoari jarraiki. 

· Extinguidas las causas de suspensión del contrato de trabajo en el plazo establecido en el apartado [especificar el apartado correspondiente a la causa de la suspensión del contrato de trabajo] del artículo 48 del Estatuto de los Trabajadores y en el artículo [indicar el número] del Convenio Colectivo, por la presente solicito la reincorporación desde hoy al puesto de trabajo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 48 del Estatuto de los Trabajadores y en el artículo [número] del Convenio correspondiente.


[bookmark: _GoBack]Para que conste y a los efectos oportunos, solicito la copia firmada de la presente carta.


Atentamente,




Fdo. El/la trabajador/a
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